AMAzZONIA
VIVA

“Uma floresta, por exemplo, pode ser
descrita por seus hectares, quantidade de
arvores, espécies e viveres. Mas também,

por seus mistérios, encantos, clareiras,
breus e réstias de luz, lonjuras e funduras.”

“...No aqui, os sentimentos ficam de
lado, e 56 ha lugar para o que é
solido e concreto ou liquido e certo.
No acola pensamentos e sentimentos
criam uma histdria que continua em
nossa imaginagao”

—~— N /\

(O Velho e o Menino- Roberto Tranjan)
Vamos entdao caminhar pelos mistérios e pelos encantos, pelas luzes e sombras para as
"coisas do aqui e coisas do acold” desse primeiro ano do Projeto Amazénia Viva.



Lonjuras e Funduras

AQUI

ACOLA

Resultado 1
¢Oes e dados analisados,
lados e divulgados sobre
as econdmicas e regenerativas
desenvolvidas
imunidades de fé e sobre as
1c0es que apoiam o ecossistema
1S economias

Relevante porque foi possivel ter
uma primeira visdo (carater
exploratdrio) do ecossistema, de
forma a compreender a
complexidade do mesmo;

O estudo exploratério parece ter
sido eficiente, executado com
qualidade, competéncia, exceléncia,
mas, pouco eficaz, ndo atingiu o
objetivo, inicialmente planejado.

Trouxe a lucidez de que o Projeto estd, de
fato, trabalhando com

um elemento de pioneirismo e
protagonismo nesse ambito de
investigacdo: Comunidades de Fé e
Iniciativas Econdmicas

Regenerativas. Portanto a decisdo de se
fazer um estudo exploratdrio foi
pertinente, mas o estudo em si foi fragil na
consisténcia-

faltou clareza e/ou entendimento na
definicdo dos componentes do estudo e de
sua finalidade.

Resultado 2

Lideres religiosos e
empreendedores (as) com mais
conhecimento e realizando agées
que expressam a Ecologia
Integral a Economia
Regenerativa

O resultado 2 é mensurado a partir
da apreciacdo das trés atividades:
2.a. Visita técnica informativa. 2.b.
Imersao na floresta. 2.c. Jornada de
Aprendizagem EaD

Ficou evidente que a expressao Jornada de
Aprendizagem, contemplava ndo apenas o
percurso EaD, mas deveria considerar o
conjunto das trés atividades.

Resultado 2.a
Visita técnica informativa

Realizagdo de duas visitas técnicas
informativas ao INPE e CEMADEN.
com 37 participantes

Grupo 01: 22 participantes
Grupo 02: 15 participantes

Oportunidade para que liderancas
religiosas e empresariais possam conhecer
melhor causas e consequéncias das
emergéncias climaticas (enchentes,
deslizamentos de terras, secas prolongadas
e ondas de calor e de frio intenso) a fim de
se alcancar velocidade e escala das
mudangas necessarias.

De uma forma geral, os feedbacks obtidos
junto aos participantes que participaram da
visita indicam que o didlogo com os
cientistas do CEMADEN e INPE,
contribuiram significativamente  para
ampliar a conscientizacdo e para estimular
a mobilizacdo da maioria das liderangas
religiosas e empresariais participantes, em
favor da protecdo da Floresta Amazonica,
do equilibrio climatico do planeta e da
protecdo da populagdo frente aos eventos
extremos.

Consolidagdo de uma parceria e trabalho
em rede entre dois participantes que se
conheceram durante a visita -Iniciativa
protagonizada pelo empresario Alessandro




Dinelli (Rede EdC — Empresa Descarte
Correto e o Presidente da RDS Baixo Rio
Negro — Viceli) Trata-se da implementacgao
de um programa de inclusao digital e
cursos profissionalizantes nas comunidades
do corredor do Baixo Rio Negro;

Resultado 2.b
Imers do nafloresta

2 grupos (25 participantes cada - em
Manaus-AM e Augusto Correa-PA)

Circulo de didlogo com
representantes dos varios saberes: a
lider indigena Myrian Metchitiina-
Tikuna, o presidente da RDS do Alto
Rio Negro -Vicélio e o cientista
Joberto Veloso de Freitas

Didlogo sobre o empreendedorismo
amazonico, potencial, desafios e
propostas para seu
desenvolvimento - 4 relatos e
experiéncias dos empreendedores
de Manaus:

Emerson (Terramazonia), Artur
Coimbra (Nakau Chocolates)
Leonan Valente ( Fundacao
Amazonia Sustentavel) Laura
(Grupo de Maes Empreendedoras
da Paréquia);

Projeto Its Now (Telma — economia
de comunh3do);

Vivéncia facilitada pelo Pe. Ricardo -
preciosa intersecao entre
espiritualidade e sua relagdao com a
natureza

Historia, vida e trabalho da AMARN -
Associacdo de

Mulheres Indigenas do Alto Rio
Negro

Entender e conhecer os saberes, fazeres e
sabores da regido e escutar as vozes locais
para construir algo que considere o
desenvolvimento a partir do tripé: social,
econdmico e ambiental.

Vélido o fato de que a concepc¢ao do
projeto ndo é fazer nada de fora para
dentro, mas de dentro para fora, e
considerou que na Amazonia tém pessoas
pulsantes, que tem conhecimentos,
saberes, oralidade, tudo isso somado e
validado também pela escuta dos
cientistas, pesquisadores.

Inser¢do dessas mulheres na economia
local. Acessar a visdo e experiéncia delas a
respeito da preservacao da Amazonia e da
necessidade de apoio e de cuidado com os
povos indigenas, que continuam mais vivos
do que nunca, para preservar a cultura, a
lingua, a cosmologia e ndo perder o sentido
de pertencimento de um povo




Augusto Correa - exposicao sobre a
Fazenda Bacuri, sua historia e os
saberes ancestrais, técnicos e
cientificos

Relatos de experiéncias de
moradores locais — Rota Amazonia
Atlantica

Projeto Mangues da

Amazonia e a importancia das
nascentes foram apresentados e
abordados por John Gomes e por
Waldeir

Vivéncia pratica: Exercicios de
conexdo com a floresta. (Engenheira
Florestal e terapéutica holistica
Betania Araujo)

Experiéncia pioneira da Fazenda na
restauragao do ecossistema, producao de
frutos regionais e preservac¢do da cultura
tradicional foi de extraordinaria
importancia.

Compartilhar valores e saberes oriundos
das vivéncias na floresta e a importancia
dela para a qualidade de vida das

atuais e futuras geracdes. Cada fala
contribuiu para uma melhor compreensao
acerca dos desafios, aprendizagens e
resultados alcancados

Evidente a importancia do projeto

para a recuperagao e conservagao de
manguezais nas Reservas Extrativistas
Marinhas do estado do Para e que, de um
micro desejo e de uma agao consequente,
se pode sempre preservar as nascentes e
sensibilizar inteiras comunidades.

Ajudou a estimular a sensibilidade
buscando desenvolver uma percepg¢do mais
profunda da floresta e a despertar
sentimentos de maior empatia e
COMpPromisso com sua preservacao




Resultado 2.c
Jornada de Aprendizagem EaD

J 317 inscritos de 05 de
setembro (Dia da Amazonia) a 4 de
outubro (reveréncia a Francisco de
Assis)

e 52 participantes acompanharam
75% do conteudo- dia
10.11.2022

e 40 fizeram avaliagao:

= 7,7% lider de comunidades
empresariais
= 17,9 %de comunidades de fé

= 0% de comunidade de base
= 28,2 % pesquisador

= 43,6 % interessados

= 33,3% estudantes

= 2,6 % se identificam com mais
de uma classificacdo dessas
40 pessoas estao interessadas em
mais noticias do AM Viva
Querem se aprofundar em:

Novas Economias e NIS no
BR;

Conhecer mais sobre a AM —
Uma fotografia da AM;
Sustentabilidade das

relagdes a partir do olhar
indigena;

Emergéncias climaticas;




Resultado 3.

Ampliada as capacidades dos
membros das Equipes das
organizagoes

16 membros das equipes das trés
organizagoes participaram de
alguma das iniciativas

(5 Visita técnica + 6 Imersdo + 5
Percurso EAD)

Compreendeu-se que a participa¢do dos
membros das equipes, das organizagoes,
nas vdrias atividades propostas pelo
projeto, como por exemplo, a visita técnica
informativa, a incursdo na floresta e a
participagdo no curso EAD, era uma forma
eficaz de, nesse primeiro ano, ampliar as
capacidades das equipes.




AMAZONIA

viva

Os Encantos

(Depoimentos dos participantes ao longo do percurso das atividades)

Visita técnica informativa INPE e CEMADEN

“Quero agradecer a todos pela oportunidade. Foi como um sonho. E sinto que algumas coisas

aqui dentro de mim, ja mudaram, seja sobre algum pensamento, seja sobre alguma agdo que
precisa ser feita. Volto pra casa com a certeza de que nunca estou sozinha quando penso em
fazer a diferenga neste mundo. Vocés sao uma familia com quem posso contar pra seguir.
Obrigada sempre!” (Jessica — Braganca)

“Gratidao por todos os momentos de Comunhao e didlogo que tivemos nesses dias! Contem
com minha oragdo e amizade em cada passo juntos!” (luri - Manaus)

“Conhecer e conviver esses dois dias com vocés todos, foi muito revigorante pra caminhada. A
fraternidade nos fortalece”. (Lucia Helena — S Jose dos Campos)

“A situagdo de nossa Rondoénia é muito dramdtica... Sou grato por toda a dedicagdo de nosso
Inpe e Cemadem por nos ajudar com dados confidveis... #Gratiddo aos organizadores do
encontro por nos ajudar a pensar a Amazonia a partir da Amazonial!” (luri-Manaus)

“Patente perceber o nivel de sensibilidade socioambiental dos lideres religiosos e essa
sensibilidade faz as vezes de contorno para sua atuacdo no ambito da fé. Percebi com clareza
trés expressGes-chave que emergiam nas conversas - comunidade- fraternidade-fé.” (Debbie -
Sistema B).

“Vendo o nivel de interacdo e interesse dos participantes nessa visita fui me dando conta da
profundidade dessa atividade e me perguntei: essas informagbes que parecem tdo inéditas
para eles (as) que eco e consequéncias trardo para as suas vidas pessoais e para o espago onde
exercem papéis de lideres comunitdrios, professores, empresarios, pastores e padres?” Carlos
Vicente (IRI).

Horténcia Osaqui (lider de uma comunidade empresarial percebe o Projeto) - enquanto
espacgo capaz e aberto para acolher e ouvir e " para entender e escutar essas vozes que fazem
parte da Amazonia"... Nao é fazer nada de fora para dentro, mas de dentro para fora e,
considerou que, na Amazonia, tém pessoas pulsantes, que tém conhecimentos, oralidade, tudo
isso somado e validado também pela escuta dos cientistas, pesquisadores..."

D rto Vel Frei s I r o relatori Imersdo na flor

[10:33, 20/09/2022] +55 61 8347-2625: Que relatdrio bonito! Acho que a experiéncia de vocés
nesta imersao no contexto da floresta foi maravilhosa, e muito bem retratada nos relatos.



[10:35, 20/09/2022] +55 61 8347-2625: De minha parte, eu gostei muuiiito de saber um pouco
sobre o que vocés estao fazendo e sinto orgulho de ter participado da experiéncia no Musa. Eu
acho que o trabalho de vocés é transformador e a Jornada de Aprendizagem traz muito
conhecimento e troca de experiéncia para os participantes.

[10:36, 20/09/2022] +55 61 8347-2625: Uma experiéncia civilizatoria!

[10:36, 20/09/2022] Clézia (Dima): Obrigada Joberto pelo eco, pelo incentivo. Sigamos juntos
compreendendo: para que “essa- nossa terra “estd nos chamando?... Obrigada mais uma vez!

[10:37, 20/09/2022] +55 61 8347-2625: Contem comigo sempre que vocés precisarem!!
[10:37, 20/09/2022] +55 61 8347-2625: Sim, sigamos juntos nesta empreitada

[10:39, 20/09/2022] +55 61 8347-2625: As vezes a pessoa s6 precisa de um exemplo, um caso,
um relato, uma pitada de conhecimento, para mudar sua visdo, conduta e postura perante a
nossa Amazonia e o que ela representa para todos nds (do planeta)

[10:39, 20/09/2022] +55 61 8347-2625: Abracos com votos de muito sucesso no trabalho de
VOCeés.

UMA EXPERIENCIA CIVILIZATORIA — Relato de Carlos Vicente (Coordenador Nacional IRI) —

(Anexo 1)

Percurso EaD - Jornada de Aprendizagem

Se VOCE fosse resumir esse percurso em um paragrafo, em uma frase sé, o que VOCE diria?
“Buscar viver no dia a dia uma vida sustentavel.”

“0 aprendizado durante este percurso foi importante para retomar a¢des de vida militante no
sentido de preservacdo da vida sob qualquer forma e ter a oportunidade de comungar de
pensamentos e ideais de salvaguarda de recursos naturais, costumes de povos e de novos
projetos sociais em busca de estarmos todos juntos no mesmo planeta.”

“Um grande aprendizado de vida, um grande "empurrdo" para viver e levar este conhecimento
ao maior numero de pessoas possiveis.”

“Este curso me tem ajudado a conectar-me com o meu entorno, com a natureza, com as
pessoas, com as formas de relacionarmos ... .com o um todo de reciprocidade! Tenho me
sentido re- constituida “regenerada” por esta perspectiva da vida que o curso me aporta!!!
Faco parte de um todo harmonioso... e gostaria que minha vida pudesse contribuir com esta
harmonia!” (Roseli SP)

“Em mim ficou um grande aprendizado o desejo de lutar de alguma forma de contribuir para
um futuro melhor!



As réstias de luz

Horténcia Osaqui Fazenda Bacuri —concedeu entrevista ao PROGRAMA PRISMA- Radio Alianca
EM 106.3 MHz - Dia 07 ETEMBR 2022

“O Projeto Amazonia Viva surgiu da necessidade de varios lideres que, independentemente da
religido a qual professam, e em conjunto com outros lideres empresariais e lideres de
comunidades de base desejam construir uma nova AM.

As etapas do Projeto compreenderam uma visita técnica ao CEMADEN e ao INPE em S. José dos
Campos, depois um momento dedicado a imersao na floresta para entender e escutar essas
vozes que fazem parte da Amazonia. Uma das imersdes aconteceu aqui na Faz Bacuri, onde
estou, na AmazoOnia Atlantica. Meu pai, na década de 70, acreditava que o bacurizeiro, com
manejo adequado, poderia salvar vidas das pessoas, aqui da regiao.

Fundamental é escutar os depoimentos das pessoas da regido, para que se possa tragar um
projeto mais amplo e mais igualitario, com esse entendimento do social, do econémico e do
ambiental.

Estamos entrando na fase da Jornada de Aprendizagem — EAD — 100% online e gratuito,
abordando varios temas: questdes climaticas, povos indigenas, movimentos que inspiram
novas alternativas econémicas sustentaveis na Amazonia, bioeconomia, como cuidar e fazer a
regeneracdao da AmazoOnia e para com os seus territérios, ter um entendimento mais amplo,
essa é a proposta do curso.

E preciso sempre considerar como se vive ha Amazonia, como se estd na Amazonia. Entender o
povo, suas dificuldades, como manter a floresta em pé...

Ouvir essas vozes, a partir de uma inter-relagdo entre as varias religides, € muito interessante e
importante. Eu ndo participo de nenhum movimento religioso e me deparei com a
oportunidade de voz, dentro do Projeto da Amazonia Viva, pela qual sou grata.

Pequenos produtores rurais podem ter voz para pensar esse desenvolvimento, para
desenvolver o planejamento estratégico, para pensar a regeneracdao da Amazonia, na ldgica e
forma territorial.

O projeto caminha junto com as entidades do setor publico, o curso EAD é validado pela
Universidade Federal de Porto Velho. Esta amparado pela Economia de Comunhdo, pelas
empresas B e pela IRI.

Alavancar e sensibilizar mais formadores de opinido e ndo sabemos o que acontecera no ano |l
do Projeto...”



Os Breus (as sombras)

Fragilidades Percurso EaD:

Fez desabrochar duas percepgoes, duas visdes: para algumas pessoas o percurso tinha mais
um “perfil académico” — que ndo é o coracdo do projeto. Considerando o conhecimento e
formacdo de alguns lideres, algumas aulas eram de dificil compreensao e indicou a necessidade
de manter a identidade do Projeto que é o apoio e a melhoria das iniciativas produtivas. Para
outras pessoas 0 - o percurso nao teve um perfil académico. tanto conteldido quanto linguagem
foram construidos de forma abrangente (e ndo especialista).

Ao estruturarmos a Jornada EAD, nao se fez as perguntas basicas:

Qual a faixa etaria predominante?

Quais as principais caracteristicas desse curso EAD?

Qual melhor formato de aulas para esse tipo de publico?

Qual melhor canal de comunicagdo para chegar até essas pessoas?

A complexidade das duas plataformas (para a inscricdo no curso e para o certificado) foi um
entrave.

Um ponto de melhoria é desenvolver um chat integrado para fazer face a fragil interagéo
entre tutores e participantes.

Outros aspectos das “sombras” estao descritos no documento da “relatoria” (Anexo 3).



As clareiras

Projeto — Ano |

Ano da liberdade da experimenta¢do de metodologias: metodologias de sensibilizagdo, de
formacgdo de comunidades de acdo e de impacto; Metodologias de formacdo; Metodologia de
trabalho e de cooperacdo institucional;

Visita técnica

Foi possivel perceber, a partir do que os participantes relataram e também registraram em suas
respectivas redes sociais, a influéncia dos conhecimentos, dos dados e das informacdes
cientificas recebidas na geragdo de uma mudanca pessoal para se alcangar uma atitude mais
critica, participativa e cidads;

Inicio do estabelecimento de uma dimens3o relacional de confianga;

Possibilitou uma abertura, com inclusag €, engajamento, também de liderancas comunitarias
no contexto do projeto, ampliando a per ‘-- 0-ini ialpconezéebida;
2ol P VIvA
Acordou a reciprocidade quando os participantes se colocaram ao servigo, a partir de um fluxo
s
harmonioso das préprias habilidades para-auxiliar nas outras etapas do projeto;

O cuidado com os detalhes e com cada pessoa levou a constatagdo de que a aprendizagem
passa pelo coragdo, o corpo, o afeto, o sentimento;

Feedback Geral das Visitas

Experiéncia em geral da visita W

Visita ao INPE
Visita ao CEMADEN

Programacdo ﬁ
Equipe de apoio W
Coffee break W
Alimentacdo
Hospedagem W
Logistica da viagem W

Apoio para preparacao da viagem |
0,00 1,00 2,00 3,00 400 5,00
07 e 08/06 m24 e 25/05

Imersdo na Floresta

v/ valorizagdo de saberes ancestrais — na mesma mesa da discussdo sobre as emergéncias

climaticas: uma lideranga indigena, representante dos ribeiros e membro da academia;



v/ demonstrou ter a capacidade de aglutinar, de envolver liderancas de varias frentes;

¢/ um Unico evento pode produzir grandes movimentos nas Inter relagdes entre os varios

participantes;
(Anexo 2 — transcricdo da avaliagdo da imersao Para)

Percurso EaD - Jornada de Aprendizagem

v/ Destaque para a capacidade mobilizadora do conteddo da Jornada — a estruturagao e

operagdo da Jornada envolveu representantes de 14 organizagbes — 29 pessoas e
contou com 317 inscritos.

v/ Apresentou temas universais que levam a crer que um novo mundo é possivel —
impulsos esclarecedores, mas também mobilizadores;

v/ Beneficiou, na minha analise, a promogdo de uma atitude de impacto mais coletiva e
mais cidaddo...

v/ Apontou para a” quebra do ciclo da pobreza” — foco e interesse tipico da edc, e do
Sistema B, e também foco da IRI;

v/ Auxiliou aos participantes a se conectarem com o préprio entorno, com a natureza,

com as pessoas. Possibilitou o resgate de elementos da sabedoria de povos nativos, o
contato muito mais préximo com a mae terra, a necessidade de articulagdo que gera
sinergias entre as pessoas;

v/ Favoreceu uma maior consciéncia ambiental, maior respeito, cuidado e atencao para

com os recursos da terra. Sublinhou a importancia e maior sensibilidade e
compromisso com a Amazonia e a sustentabilidade sistémica do mundo, e o quanto
tudo esta interconectado.

¢/ Contribuiu para o resgate da esséncia, da humanidade, para a ampliacdo da

consciéncia. Espago propicio para muito aprendizado, interioridade, e um convite
continuo para a experiéncia de proteger, cuidar e realizar enfim, um convite para a
acao.

v/ Possibilitou entender mais sobre o processo do Desenvolvimento da AM;



Os Mistérios

Existéncia de um grupo no Whatsapp - Rede AM Viva — 47 participantes

Propésito do grupo: Desenvolver uma comunidade de aprendizagem, de a¢ao e de impacto. E,
para tanto, os participantes escolhem trocar informagGes, contetidos, iniciativas e exemplos
de agdes que favoregam a construgdo de uma rede de pessoas que acreditam e agem para que

se fortaleca a reflexdo e compreensao e a a¢do de que o desenvolvimento ideal é “aquele que
€ mais saudavel, mais humano, mais social, mais integral”.

Instagram - 55 seguidores

Duas universidades interessadas no Percurso EaD — UNIR e a USP e uma organizacdo |IEB — Para
(Daltro)

Percurso Amazonia Viva

Impulsole2 Impulso 3¢ 4

Avaliacao EaD — alguns aspectos

" o |D Coplar |D Copiar
Considerando sua experiéncia Marque a afirmagdo que mais se
completa com a Jornada, quais sdo aproxima do que vocé vivenciou na
as possibilidades de recomenda-lo Jornada de Aprendizagem
a um amigo ou colega? Amazonia Viva:
39 respostas 40 respostas
@ 1-100% @ 1- Aprendi muito, néo

® 2-50% tinha conhecimento

3- Nao recomendaria dos assuntos
abor e 0.
@ 4- Prefiro ndo dizer ordados e desej
@ 2- Aprendi muito, mas
néio poderei me.
_‘ envolver mais com

3- Aprendi um pouco,
foi bem.

@ 4- Ja ticha
conhecimento
suficiente, néo acre.

@ 5- Nao gostei




|D Copiar

Vocé gostaria de saber das
novidades do Projeto Amazénia

|D Copiar Viva?
Como vocé ficou sabendo da nossa

Jornada: 39 respostas

39 respostas

® 1-E-mail

@ 2- Site web

@ 3- Facebook

@ 4- Twitter

@ 5-Instagram

@ 6- Faculdade/Curso
@ 7- Amigo ou colega
@ Infoemativo Focolare
@ Por meio da Anpecom
@ curso da ANPECON

A2V

|D Copiar

Vocé considera que a Jornada
atingiu o objetivo proposto?

39 respostas

@ 1-Sim. Totalmente
@ 2-Mais ou Menos
@ 3-Pode melhorar
@® 4-Nzo




Questdes de aprendizado:

ReflexGes importantes a serem feitas

Qual abordagem mais adequada para engajar lideres religiosos e empresariais nos

desafios socioambientais atuais?

By

Como apoid-los na superacdo dos obstaculos que dizem respeito a interagdo entre

comunidades e liderancas religiosas e o setor empresarial em vista da construcao do
bem comum?

Como o Proj AM Viva pode se tornar mais simbiético no Ano Il, considerando as forgas
e organizagdes locais?
Necessidades:

e de definicdo mais clara sobre o papel da organizacdo ancora, da organizacdo lider que
lidera uma dada atividade e da organizacdo parceira;

® de alguém responsavel por cultivar os relacionamentos na rede e moderar o grupo de
whatsapp;

® de aprimorar a Jornada de Aprendizagem;

Considerar, ainda:
Debrucar-se sobre o orcamento das atividades com mais profundidade;

Prever recursos para comunicagao e para a contratacdo de um apoio operacional — ao lado da
coordenacgdo do Projeto;

Definir de indicadores- métricas civis, comparaveis, verificaveis para cada uma das atividades;

Construcao de um mapa de risco mais amplo e declarado, no que diz respeito a cada atividade
prevista;

Sentiu-se, ainda, a necessidade de realizar um encontro especifico com qualidade de presenca
e de tempo para gerar um documento de “licdes aprendidas” considerando as perguntas: O
que planejamos fazer? O que alcancamos? O que deu realmente certo? analisar os fatos. Por
que deu certo? Comparar o plano com a realidade. O que poderia ter sido melhor? O que nos
impediu de fazer mais? O que podemos aprender com isso?

Em anexo, a relatoria desse importante encontro que preenche e complementa o que nao foi
expresso nesse documento (Anexo 3)

(Anexo 4) - Fotos



