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El Itinerario de Alta Formacion, Economia Civil | Cooperacion y Territorio | Comunion
y Empresa, se fundamenta en la propuesta de un pensamiento y un actuar econémico
que tiene como horizonte la construccion de felicidad publica y como eje portante las
personas y las relaciones. Disefiado para empresarios, directivos, lideres y ciudadanos
en general, cuyo proposito superior sea contribuir eficazmente a los procesos de
desarrollo integral; que propendan por un crecimiento econOmico para sus
organizaciones y entornos, unido a la sostenibilidad ambiental, social y comunicativa; o

busquen el respeto a los derechos individuales y colectivos, la equidad e inclusion,

como aporte significativo a la construccion de una paz positiva y el bien comun.

El tema

El nacleo de este itinerario es La Economia Civil, pensamiento y actuar econémico que pone
en el centro las personas y las relaciones. Reconociendo los bienes relacionales como pilar
fundamental de la vida de las organizaciones, plantea que el mercado, la empresa y lo
economico son en si mismos también lugares de amistad, reciprocidad, gratuidad vy
fraternidad. Esta teoria y praxis econdmica ahonda sus raices en el humanismo civil, y
entiende que la economia es civil y el mercado es vida en comuan.

Experiencias significativas, reconocimiento de la incidencia territorial, encuentros con
pioneros y protagonistas, permitiran comprender esta propuesta en sus multiples matices y
descubrir el modo en el que conjuga palabras clave como: empresa y comunion, cooperacion
y confianza, felicidad y territorio, para alcanzar un crecimiento econémico mas inclusivo,
equitativo y sostenible.

Dentro del amplio debate global sobre la relacion entre Mercado y Estado y la reflexion sobre
el rol de la sociedad civil en la configuracion de la actividad economica, el bienestar social y la
felicidad publica, se enfatiza la importancia de una intercesion entre empresa privada,
responsabilidad civil y autonomia individual en la generacion de desarrollo y riqueza.

» Fomento de la confianza y la cooperacion: Los bienes relacionales, como la confianza mutua
y la cooperacion entre individuos y grupos, son fundamentales para el funcionamiento
eficiente de la economia. Cuando las personas confian unas en otras y cooperan de manera
efectiva, se pueden lograr mejores resultados econémicos, como la reduccion de los costos
de transaccion, la creacion de nuevas oportunidades comerciales y la innovacion.
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* Apoyo a la actividad empresarial y al emprendimiento: Los vinculos sociales y las redes de
apoyo son importantes para el éxito de los empresarios y emprendedores en la economia
civil. Estas redes pueden proporcionar recursos, conocimientos, oportunidades de
colaboracion y acceso a mercados, lo que facilita el crecimiento de nuevas empresas y la
creacion de empleo.

» Fortalecimiento del capital social: El capital social, que se refiere a los recursos derivados
de las relaciones sociales y las normas de confianza y reciprocidad en una comunidad, es un
componente clave del crecimiento econémico en la Economia Civil. Un alto nivel de capital
social puede facilitar la coordinacion, la resolucion de problemas colectivos y la
implementacion de proyectos de desarrollo econdémico y social.

e Promocion de la innovacion y la resiliencia: Los entornos sociales que fomentan la
confianza y la colaboracion también son propicios para la innovacion y la resiliencia
economica. Las comunidades con fuertes lazos sociales tienden a ser mas capaces de
adaptarse a los cambios, resolver problemas de manera creativa y generar soluciones
innovadoras a los desafios econémicos y sociales.

Los bienes relacionales resaltan la naturaleza interdependiente de las relaciones
humanas y subrayan la importancia de considerar aspectos mas alla del valor econémico

en el analisis de las transacciones y las interacciones sociales, lo que los conecta con la

esencia de una teoria econoémica y una practica social pertinente.
En este sentido es vital hacer un espacio al principio de la gratuidad dentro -no al lado-
de la teoria econ6émica. La fuerza del don no esta en lo donado o en el cuanto, sino en la

especial cualidad humana que el don representa por el hecho de ser relacional.

Objetivos

Compartir conceptos y narrativas sobre la Economia Civil -a partir de casos
exitosos de su aplicacion en Italia- que permitan establecer comparaciones con
experiencias locales e internacionales, especialmente de América Latina.

para identificar buenas practicas y propiciar la generacion de dinamicas de desarrollo

@ Desarrollar instrumentos de lectura e interpretacion de las experiencias seleccionadas,
local con base en los diversos capitales existentes en el territorio.

Favorecer el intercambio de experiencias y aproximaciones entre los participantes
@ para sentar las bases de un dialogo permanente sobre temas destacados, posibilitando

la incorporacion de las logicas de la Economia Civil en las practicas de gobierno, y de

gestion de las organizaciones participantes y demas actores de los ecosistemas

territoriales latinoamericanos. 0 3



Conceptos rectores y experiencias significativas

El Itinerario de Alta Formacion articula sus contenidos con el objetivo de ofrecer una
metodologia experiencial que permite el reconocimiento y la interpretacion de factores y
dindmicas que concurren a los procesos de desarrollo local. El didlogo, la inmersiéon en
contextos internacionales y el intercambio para la construccion colectiva del conocimiento,

constituyen sus instrumentos fundamentales.

Economia Civil

La Economia Civil se basa en las virtudes civicas y en la naturaleza social del ser
humano, que se ve impulsado a encontrarse, incluso en el mercado, con el otro. Sus
pilares tipicos son la virtud civica, la sociabilidad y la felicidad. Ademas de constituir un
campo de investigacion, una perspectiva actual, un criterio para evaluar experiencias
economicas concretas, es también una profecia, que se erige ante la economia cotidiana
como un deber ser, y que nos recuerda las metas mas altas a las que puede llegar la
convivencia civil, incluida la economia.

La economia real se convierte en Economia Civil cada vez que una empresa, una
organizacion, un consumidor, logran dar el "salto de la gratuidad" y suscitar relaciones
de reciprocidad.

La experiencia cooperativa del Trentino

En reaccion a un contexto al que los enfoques basados en el mercado o en lo publico
no lograban dar respuestas, la cooperacion trentina emerge para movilizar recursos y
energias que de otra manera habrian permanecido dispersas y fragmentadas,
permitiendo superar situaciones de crisis.

La cooperacion nunca fue solo un fenémeno sectorial, por el contrario, uno de sus
puntos fuertes ha sido la variedad de los sectores de intervencion y su capacidad de
establecer un planteamiento uniforme e integrado. La pluralidad de las experiencias
sectoriales cooperativas es también la mejor garantia de innovacion, porque expresa la
capacidad de adaptarse y cambiar en el tiempo, la capacidad de ofrecer respuesta a las
nuevas necesidades que surgen de la realidad social.
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La Economia de Comunidn (EdC)

La Economia de Comunion propone un estilo de vida que valora principios como la
gratuidad y las relaciones no instrumentales en el mercado. Considera la “cultura
del dar” como la raiz de la accion econdmica dando vida a empresas capaces de
generar no solo beneficios, sino también inclusion productiva y comunitaria; con la
certeza que no es posible afrontar ninguna forma de pobreza no elegida sin incluir a
las personas desfavorecidas en comunidades vivas y fraternas y, cuando sea posible,
también en empresas y centros de trabajo.

Es un movimiento de empresarios, trabajadores, estudiantes, investigadores,
ciudadanos, asociaciones y parques empresariales, unidos por una visiéon del mundo
y de la economia orientada al bien comun y al desarrollo integral de la persona y de
la sociedad.

El Equipo

El equipo de trabajo a cargo de la coordinacion del Itinerario de Alta Formacion
Summer School, esta conformado por expertos de Valioso Corp., en alianza con la
Scuola di Economia Civile (SEC), el Parque empresarial Polo Lionello Bonfanti y
docentes del Instituto Universitario Sophia. Cuenta con la participacion de
reconocidos investigadores internacionales entre los que se destaca el Prof. Stefano
Zamagni; asi como representantes de la Federacion Trentina de la Cooperacion,
empresarios, organizaciones y empresas sociales del territorio, entre otros.

Metodologia

Este itinerario formativo de alto nivel se desarrolla metodoldgicamente en el marco del
Aprendizaje Experiencial Participativo, centrado en la triple capacidad del ser humano de pensar
con identidad, sentir con responsabilidad y querer con libertad. Tiene como base la experiencia
previa iluminada con un marco tedrico pertinente y coherente con la realidad en la que cada
sujeto interactia, y de la cual obtiene parte de sus aprendizajes significativos, confrontados en
un “camino” que visibiliza igualmente experiencias concretas de alto grado de escalabilidad.
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Implementacion y Experiencia del
evaluacion de impactos participante

Pensar
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Inferencias y lecciones Sentir
aprendidas

Querer Preparacion y exposicion
a los conceptos rectores

Responsabilidad

Confrontacion con las
experiencias concretas

Elaboracion Valioso Corp.

La presentacion de los conceptos rectores, facilitada por expertos en cada uno de ellos, y la
vivencia comunitaria y personal de las experiencias, asi como la inmersion en casos concretos,
aportara progresivamente a la construccion de capacidades y oportunidades, para responder a
los desafios de los entornos organizacionales y sociales de cada uno de los participantes.

¢Por qué una itinerancia?

Cada territorio tiene sus experiencias y su significancia, por ello el itinerario formativo
nos acercara en el Trentino al binomio autonomia y cooperaciéon, Bolonia mostrara la
relacion entre economia y territorio, Florencia nos permitira descubrir la interseccion

entre empresa y comunion, Asis nos develara el vinculo entre paz y bien, culminando en
Roma, ciudad que conjuga magnificamente tradicion y prospectiva.

La légica de intervencion

En un proceso de aprendizaje experiencial, la oportunidad que ofrece el Itinerario a cada uno
de los participantes requiere un espiritu libre, una mente abierta y un gran corazéon para
pensar, sentir y querer los procesos de economias diversas que les seran presentados como
alternativas para el rol que cada uno desempena en las organizaciones y/o sociedades de
procedencia.

La estructura del Itinerario Formativo de alto nivel en Economia Civil esta concebida en tres
etapas complementarias: Identidad, Libertad y Responsabilidad.
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Seleccidn de participantes

Idoneidad l Interés

Sensibilizaciéon en los conceptos rectores

E- Learning l Chats

Itinerario Formativo de Alto Nivel

Vivencial l Aprendizajes

Seleccion | El alistamiento del Itinerario

Postulacion de Participantes.
Seleccion y confirmacion a través del pago del cupo.

Perfeccionamiento de los documentos necesarios para el Itinerario.

E-Learning | La etapa virtual del ltinerario

Encuentros virtuales sincronicos (1 x semana).
Profundizacion de ideas, conceptos y paradigmas del itinerario.

Obviedades del Itinerario en Territorio.

Summer School | La etapa vivencial del Itinerario

Seminario presencial itinerante por 5 regiones italianas, durante una semana.
Analisis de experiencias, practicas y vivencias en relacion con los conceptos rectores.
Encuentros con expertos, visitas a experiencias de desarrollo en el territorio, trabajo

en grupos.

Actualizacion sobre el caso de estudio.
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Certificacion

El cumplimiento satisfactorio de todos los
requisitos por parte de los y las participantes,
asi como de las exigencias especificas de
cada una de las tres etapas del proceso, y la
elaboracion individual de las lecciones
aprendidas, a partir del Itinerario vivido,
conducira a la obtencion del certificado de
participacion otorgado por las
organizaciones socias del proyecto.

|dioma y Duracion

Espaniol e italiano (con traduccion
contextualizada)

4 de marzo - 30 abril: Etapa de Seleccion
6 al 24 de mayo: Etapa e-learning del
Itinerario.

30 de junio - 7 de julio: Etapa vivencial
del Itinerario Trento - Roma.
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Marzo 4 - Abril 30 Mayo 6 - Mayo 24 Junio 30 - Julio 7

Organizadores

Scuola di Economia Civile (SEC)

Empresa social Srl con fines civicos, solidarios y socialmente utiles. Sitta en la base de sus

actividades de formacion e investigacion, asi como de su funcionamiento, la vision de la

Economia Civil para producir conjuntamente valor humano, social y econémico.

Con sede en el municipio de Figline e Incisa Valdarno, Florencia.
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Instituto Universitario Sophia

Fundado con el objetivo de promover la interacciéon entre los diferentes campos del
conocimiento desde una perspectiva de sabiduria. El proyecto académico Sophia se centra en
la experiencia de una comunidad de estudio en la que la relacion entre teoria y vida
constituye el eje formativo central. El didlogo y la reciprocidad generan asi una perspectiva
epistemoldgica cuyo objetivo es superar la fragmentacion y poner el conocimiento al servicio
de la persona humana y la unidad del mundo.

Parque empresarial Polo Lionello Bonfanti

Primer parque empresarial de Europa y punto de convergencia de las empresas italianas
adherentes al proyecto de Economia de Comunion. Gestionado por E. di C. SpA societa
benefit, promueve una amplia gama de redes, eventos, procesos formativos y proyectos.
Con sede en Loppiano, Figline e Incisa Valdarno (Florencia).

Valioso Corporacion

Es una ESAL cuyo proposito superior declara contribuir a generar y evidenciar valor publico y
social con las organizaciones sociales, publicas y privadas como activo importante de la

regeneracion de los ecosistemas en dimension humana integral.
Con sede en Medellin.







ltinerario | Etapa Experiencial

Agenda Provisional del Itinerario Trento - Roma descubriendo la Economia Civil, viviendo la
relacion entre cooperacion y territorio y animando a vivir la relacion de comunion en la

empresa.

Actividades

Domingo Junio 30 Trento Autonomia y Cooperacion Recibimiento y ejercicios de cibernética social.
. . . Federazione Trentina della Cooperazione y
Lunes Julio 1 Trento Autonomia y Cooperacion . . . . .
y P Fondazione Don Guetti con Michele Dorigatti.
. ; i Visita a realidades del Trentino: Cooperativas
Martes Julio 2 Trento Autonomia y Cooperacion st . ! perativas'y
Empresas Sociales.
Encuentro con prof. Stefano Zamagni.
Miércoles Julio 3 Bolonia - Florencia Economia y Territorio
Visita a Florencia.
Polo Lionelo Bonfanti y Scuola di Economia
Jueves Julio 4 Loppiano (Florencia) Empresa y Comunioén Civile: intercambio de saberes, la Economia de
Comunioén en marcha.
Visita de Asis: al descubrimiento de The Economy
) . . . of Francisco.
Viernes Julio 5 Asis - Roma Paz y Bien
Tour nocturno de Roma.
Visita de Roma y Vaticano con profesionales que
. . s . j 1 D llo H I 1.
Sabado Julio 6 Roma Tradicion y Prospectiva trabajan para el Desarrollo Humano Integra
Clausura.
Domingo Julio 7 Roma Tradicion y Prospectiva Despedida.
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Grupo de trabajo de la Summer School 2024

Stefano Zamagni

(Rimini, 1943) es profesor titular de Economia Politica en la Universidad de Bolonia (Facultad
de Economia) y Profesor Adjunto de Economia Politica Internacional en la Universidad Johns
Hopkins, Centro de Bolonia. Se gradué en Economia y Negocios en la Universita Cattolica del
Sacro Cuore (Milan) en 1966, y de 1969 a 1973 se especializ6 en la Universidad de Oxford
(Reino Unido) en el Linacre College. Antes de Bolonia, ensefid en la Universidad de Parma y
hasta 2007 ensend6 en la Universidad Bocconi (Milan) como profesor contratado de Historia
del analisis econémico.Ha sido Vicepresidente de la Sociedad Italiana de Economistas (1989-
92); director del Departamento de Ciencias Econodmicas (1987-1993); presidente de la
Facultad de Economia de la Universidad de Bolonia (1993-96); Director del Master
Universitario en Economia de la Cooperacion de la Universidad de Bolonia (1996). Es
presidente del Comité Cientifico de AICCON (Asociacion Italiana de Cultura Cooperativa y
Organizaciones Sin Fines de Lucro) y del Observatorio Nacional de Politicas Familiares,
(Roma); desde 2013 es miembro de la Academia Pontificia de Ciencias Sociales del Vaticano y
en el 2019 el Papa Francisco lo nombro Presidente de la misma; miembro de la Academia de
Ciencias de Nueva York; miembro de la Academia Nacional de Ciencias, Letras y Artes de
Modena; doctor honoris causa en Economia por las universidades Francisco de Vitoria
(Madrid) y Carolina (Praga). En 2013 gané el primer premio internacional «Economia y
sociedad» de la Fundacion Centesimus Annus (Roma). Con respecto a las ACTIVIDADES
CIENTIFICO-ORGANIZATIVAS: es miembro del Comité Cientifico de numerosas revistas
econOmicas nacionales e internacionales (como, por ejemplo, Economia Politica,
Documentos Econdmicos Italianos, Economia y Filosofia, Mente y Sociedad); participo, como
miembro o coordinador, en los comités organizadores de conferencias cientificas nacionales
e internacionales (como, por ejemplo, Value and Capital-Fifty Years Later). Desde 1994 es
miembro del Comité Cientifico de las Semanas Sociales de los catdlicos italianos. Es miembro
del Consejo Cientifico de la Escuela Superior de Estudios Historicos de la Universidad de San
Marino. Es miembro del Comité Cientifico de Symbola (Roma) y del CEGA (Centro de Etica
General y Aplicada, Pavia). Fue editor de la revista Arete. Es miembro del Consejo Asesor de
EURICSE (Trento). Sus estudios y publicaciones abordan el ambito de la Economia Politica
internacional, Economia Civil, Economia y Etica, teorias del comportamiento del consumidor
y de la eleccion social, epistemologia econdmica.

Beatrice Cerrino

Miembro del Consejo de Administracion de la Scuola di Economia Civile, en el que se encarga
de las relaciones con el sector escolar por nombramiento del Ministerio de Educacion. Ha
sido docente de economia y derecho. Doctora e Ciencias Econdmocas del Instituto
Universitario Sophia de Loppiano. Siempre ha estado implicada en la educacion de
adolescentes y colabora con revistas del sector.



Mario Enrique Vargas Saenz

Director de Valioso Corporacion, PhD en Filosofia con menciéon Magna Cum Laude de la
UPS, Roma; Magister en Administracion de Negocios (MBA) y Especialista en Relaciones
Industriales de EAFIT, Alumni del programa de Alta Gerencia Internacional con ESADE-
ICESI y EAFIT; Diplomado en Finanzas EAFIT, Licenciado en Educacién USTA; Esta
certificado en “Social Value” por Social Value Internacional de UK; ha adelantado cursos en
“The challenges of global poverty” con MIT, “liderando el desarrollo de ciudades
sostenibles” con el BID, de “evaluacién de impacto” con J PAL y “desarrollo sostenible” con
la U de los Andes entre otros; Rector de I. E. por mas de 14 afos; Diseiidé y ejecutd
programas de transferencia de capacidades con la OCDE para agentes de desarrollo social
de América Latina, Diseio y consolido EAFIT Social y en su interior el programa de
Maestria en Gerencia de Empresas Sociales para la Innovacion Social y el Desarrollo Local,
Es Profesor universitario y Consultor organizacional en temas de gerencia e innovacion
social, habilidades gerenciales, planificacion estratégica, politica de empresa y desarrollo
organizacional a nivel nacional e internacional destacandose Profesor invitado de la
Universidad de Verona en temas de economia del desarrollo; profesor invitado en el
Doctorado de Gestion estratégica de las PUCP, U de Lima, U. Cayetano Heredia y U del
Pacifico en el Per(; Profesor invitado del Magister en Innovacion Social para la Inclusion de
la U. Vina del Mar, Chile y conferencista invitado en las Universidades Autoénoma de
Tamaulipas y de Guanajuato entre otras asi como parte de la Red Regiones en Desarrollo de
México. Exdirectivo de la Universidad EAFIT, Exdirector del Centro de Estudios EAFIT
Social y director del Grupo de Investigacion en Innovacion, Empresarismo y Sostenibilidad
- GUIES de EAFIT Ha sido consultor para ONU Habitat y es Partner fundador con la OCDE-
LEED del Summer School sobre capital territorial y desarrollo local. Hizo parte del grupo
de EAFIT ganadores del premio anual de Investigacion “Nicanor Restrepo” en el Dpto de
Antioquia, 2022.

Rebeca Gomez Tafalla

Magister en Derecho de la Union Europea, de la Universidad Complutense de Madrid,
Diplomada en Ciencias Internacionales y Diplomaticas por la Universidad de Génova, Italia.
Licenciada en Jurisprudencia por la Universidad de Murcia, Espafna. Como abogada: ha
trabajado en asesoramiento y asistencia juridica en Derecho civil y comunitario, en el Studio
Legale Novelli, Génova, Italia (2010-2015).

CEO responsable en gestion y desarrollo de E. di C. SpA societa benefit, gestora del Parque
empresarial “Polo Lionello Bonfanti” de las empresas italianas de Economia de Comunion
(2018-2023) Coordinadora del proyecto Economy of Communion International Incubating
Network (EoC-IIN), red internacional de incubadores de empresas de la Economia de
Comunion (2016-2018), diseniadora y promotora de iniciativas de formacion para la difusion del
proyecto cultural de la Economia de Comunién, en ambito nacional e internacional.
Actualmente es miembro del Consejo de Administracion de la Sociedad Bastogi S.p.A. de Milan.
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Ana Cristina Montoya Montoya

Docente investigadora en Comunicacion Generativa, del Instituto Universitario Sophia; autora
de los libros Comunicacién y generatividad, escenarios practicas y narrativas, y La
comunicacion y el enigma de la relacion. Considera que la construccion de relaciones sociales
armoniosas que hacen sostenible la vida del planeta, es el mayor reto para la comunicacion y el
desafio conceptual y aplicativo para los estudiosos de la disciplina.

PhD en Comunicacion de la Pontificia Universidad Salesiana de Roma y con un Postdoctorado
del Instituto Universitario Sophia. Ha sido docente de las universidades Jorge Tadeo Lozano,
INPAHU y Fundacién Universitaria los Libertadores de Bogota; Visiting Profesor del Instituto
Félix Varela de Cuba.

Como promotora y gestora de procesos de participacion y construccion de ciudadania, en este
campo ha sido Coordinadora del Proyecto de prospectiva Visiéon Tocancipa 2025, de la
Fundacion Marinilla Ciudad Fraterna y Asesora de Gestion Social de la Caja de la Vivienda
Popular de la Alcaldia de Bogota. Apasionada por procesos de educacion formal y no formal, es
cofundadora de la Escuela Sol Naciente y de la Asociacion Jardin Feliz, para la formacion de
nifos y jovenes, y gestora del Centro Mariapolis. Fue Editora de la Revista Internacional
“Ciudad Nueva”.

Leidy Diana Vargas Ramirez

PhD. en Estudios Politicos del Instituto Universitario Sophia y PhD. En Filosofia de la
Universidad Pontificia Bolivariana. Investigadora con experiencia en docencia y gestion
universitaria; promotora de procesos educativos y de investigacion en grupos

interdisciplinarios y
contextos multiculturales. Asesora de proyectos y facilitadora en procesos de construccion
de paz y cultura ciudadana.




Inversion

€980

Novecientos ochenta euros

Incluye

» Hospedaje en acomodacion doble, en centros formativos (No son hoteles).
» Alimentacion (desayuno, almuerzo y cena) en la fase presencial.
» Desplazamientos internos de acuerdo con el itinerario propuesto.

» Certificacion, previo cumplimiento de requisitos, por parte de los aliados.

NO incluye

P Pasajes aéreos desde la ciudad origen hasta Trento y desde Roma hacia su ciudad de
origen.
P Seguro de viaje.

P Gastos personales.

Contacto: mvargas@valiosocorp.org
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Animate a participar!

Link de inscripcion: https.//forms.gle/7863aeCZGILNCGQF7
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https://forms.gle/78G3aeCZGJLNCGgF7

